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NATUREZA e_FINS

hrtign 10,-A Pundagfo "Centro de Dem Estar Soecial de HMalhada
Sorda" & uma instituigRo privada de Splidariedade,criada em
cunprimento da disposigio testamentdria de maria da Conceigfo
Borregana,com gede em Malhada Sorda,concelho de Almeida.

Artigo 22.-A Fundagfo tem por objective principul & promuqao
da populagao infantil do sexo feminino de Malhade Sords,con-
celho de Almeida e,se poasivel,a promogao doutras idades, neo
sé destn freguesis e deste concelho,mes tambén doutrma fregue-
gins e doutros concelhos. '

Artigo 3%.-Paera realizagio do seu objectivo a Instituigfo
propoe-se manter as seguintes actividades:

a)=Um Jardim de Inffneia;
b)=Um Centro de Actividedes de Tempos Livres;
g¢)=Um Lar para a 3&.Idade.

Artipo 49,=A ur,:;a.ni!.ac;m e funcionamento dos diversos seclores
da actividades econatarao de regulamentos internos E'l"'bnrnliu"
pelo Conselho de Administragho em conformidade com A8 noruns
téenicas emitidas pelos servigos competentes oficiais e sujei-
tos h homologagAo dos mesmos garvigos. .

Artigo 59.-I.08 servigos prestados pela Instituigho serso
pratuites ou remunerados em regime de porcionismo,de acorio
com a situacBo econémica-familiar dos utentes,apurade em in-
oquérito a gue se deverd sempred proceder,

2.As tabelas de comparticipagao dos utentes SeTHO
elaboradas em conformidade com Aas nNoImas enitidas pelos ser-
vigos oficiais competentes ou com os acordos de COOPeTAGHD
que sejam celebrados com OB mMesmos gervigos.,
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CAPTTULO_II % @,‘5

d

DO_PATRIMONIO e RECZITAS

Artigo 62.-0 patriménio da Pundagao & constituide pelos bens
expressamente afectados pela fundadora & instituicAo, constantes
da relagho anexa mos presentes estatutos e pelos demais bens e
valores que sejam adoukridos pela Fundagao.

Artigo 72.-Constituem receitas da Fundagao:
a) Os rendimentos dos bens e capitais préprios;
b) Os rendimentos de herangas,legados & doagoes;

¢) 08 rendimentos dos servigos e as comparticipagoes
dos utentes;

d) Queisquer donativos e os produtos de festas e
subscrigoes;

e) 08 subsfdios do Estado e de outros organismos
ofiecinin.

CAPITULO III

Dgs Corpos Gerentes

"Secgao 1

_Disposigoes Gerais

Artigo 82.-A ger®ncia da Instituigio & exercida pelo Conselho
de Admiristragdo e pe=lo Conselho Fiscal.

Artigo 92.=-0 exercicio de gualquer cargo nos COTPOS gerentes é
gratuito,mas pode justificar o resmbolso das despesas dele deri-
vadas. u
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Artigo 10%.-Nfo podem ser designados para o0& COTPOS gperentes As
pessoas que,mediante processo judieial ,inquérito,ou gindiclnceis
tenham sido removidas énn cargos directivos da Pundacao ou de ou-
trag instituica@o privada de solidariedade social,ou tenham sido
declaradas responséveis por irreguleridades cometidas no exer-
c{cio dessas fungoes.

Artigo I12.-I.0s corpos gerentes s3c convocados pelos respectivos
presidentes e 86 podem deliberar com & presenga da maioria dos

seus titulares. = I
2.As deliberagoes sao tomadas poT maioria de votos

dos titulares presentes,tendo o presidente direito a voto de
gualidade no caso de empate.

Artgo 129.-0s membro- dos corpos gerentes nso podem abeter-se
je votar nas deliberagoes tomadas ex reunices®s o cue estejem
presentes e sio responsdveis pelas faltas ou irrepularidades
cometidas no exercicio do mandato,salvo se:

a) Nio téverem tomedo perte na respectiva resolufao e a
reprovarem,com declaragéo ne scte da sessao imediata
em que se encontrem presentes;

b) Tiverem votado contra essa resolucio ¢ o fizerem
congignar na acta respectiva.

Artggo 139.- Os membros dos corpos gerentes nao podem votar em
assuntos que directamente lhes digam resveito ou nos quais sejam
interessados os respectivos c8juges,seus ascendentes e descendentes,

Artigo 142.- I.E vedado aos membros dos corpos gerentes a ce-
lebragdo de contratos com & Pundacio,salvo se deles resultar
manifesto beneficic para a Fundagao.

2, O0s fundamentos das deliberagoes sobre os con-
tratos referidos no nimero anterior deverao constar das actas
das reunides do respectivo corpe gerente.
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Do Conselho de Adminisiragfo

)

Artigo I5%.- O Conselho de Administragio € constituido por tres
menbros,com fungoes de rresidente,Secretério e Tesoureiro.

Artigo 16%.- 0 presidente do Conselho de Administragho,sesundo
disposiggo testamentéria,serd sempre o Péroco da freguesin de
fialhada Sorda e os outros membros goirac de wotagBo dentre os
benfeitores da Pundag@o.

Artigo I792.- Compete ao Conselho de Administracso dirigir e
administrar a instituiglo e designadamente:

a) Pixar,ou modificar a estrutura dos servigos da institui-
¢80 e regular o seu funcionamento,elaborando regulanentos
internos de acordo com as normas técnicas emitidas pelos
servigos oficiais competentes e submeté-los l'wiwutuwtr-

% homologagao 408 mMeSmMOS;
b) Organizar os orgamentos,contas de gertncia e quadros de
nessoal e submet®-los a0 visto dos servigos oficials;
¢) Elaborar os programas da instituicdo,articulando-os,com
os planos e programas gerais da Seguranga Jocial e res-
peitando as instrugoes emitidas pelo tinistério dos
Assuntos Sociais no dominio da sua competlncia legal;
d)-Elaborar relatérios sobre a situagao financeira e fun-
cionamento da Instituigdo;
e) Zelar pela organizagio e eficilncia dos servigos;
f) Contratar os trabalhadores da instituiggo de acordo com
as habilitacBes legais adequadas e exercer ©m relagho
a eles a competente acgao disciplinar;
g) lianter sobpe a sua guarda e responsabilidade os bens e
valores da instituig@o;
h) Deliberar sobre & aceitagio de herangas,legados & doagdes,
com respeito pela legislagao apliclvel;
i) Providenciar sobre fontes de receitas da instituigho;
j) Representar & instituicBo em juizo e fora delej
1) Propor h entidade tutelar & alteracaoc dos estatutos ou
% modificagao dos fins da fundagho nos termos da legis-
lagao aplicéwel;
m) Comunicar % entidade tutelar a ocorréncia dos factos que,
nos termos da lei,constituem causas ertintivas da fundagad.
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ArtigolB8e.-Compete em especial ao Presidente: CB fy,w/ir'

a) Superintender na administracio da fundagdo e orienyar e Tis-
calizar os raupnn%ivon gervigos;

b) Dirigie os trabalhos do Conselho de Administragho e promo-
ver & execugfo das suas deliberagoes;

¢) Despachar os assuntos normais de expediente e outros aue
caregam de soluglo urgente,sujeitando estes §1ltimos & con=—
firmacao de Conselho ma primcira reunizo seguinte;

d) Assinar os actos de mero expediente e, juntamente com o outro
membro do Conselho,08 actos e contratos que obrigam a fundagao.

Artigo I92.= Compete a0 Secretério:

a) Substituir o Presidente nas sua faltas e impedimentos;
b) Lavrar as actas das gesspbes do Coneelho de Administraggo;
¢) Superintender nos servigos de expediente;

d) Organizar os processos dos assuntos que devem ser ppreciados
pelo Conselho de Administrag8o;

e) Assinar com o Presidente &s sutorizagoes de pagamento €
as guias de receitas.

Artigo 20¢.- Compete =20 Tesoureiro:

a) Receber e guardar os valores ia institui¢ao;

b) Satisfazer as ordens de pagamento que forem sessinadas
pelo Presidente e pelo Secretério;

¢) Arquivar todos os documentos de receitas e despesas;

) Orientar a escrituragso das receitas @ despesas da fun-
dagho,em conformidade com as normas emitidas pelos ser-
vigos oficiais competentes;

e) Apresentar mensalmente ao Conselho sdministrative o balancete
em gue sé discriminarao as receitas e despesas do més anterior.

Artigo 2I¢,-I.0 Conselho de Administragio reuniré,pelo menos,uma
vez porm@s.
2, De todas =8 reunides gerao lavradas actas em 1ivro
prﬁpgin,ausinaaan pelos memhros presentes,
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Do Coneelho Pigeal

Artigo 228,- 0 Conselho Fiscal & constituido por tres membros:
um Presidente e dois Yogals.

Artigo 23%2.- 0s mehbros do Conselho Fiscal sergo eleitos por Vo=
taglo dentre os penfeitorss da Instituicho,de tres em tres anos,
sendo o Presidente o que obmter mais votos,sesuindo=-8é 0S5 restan-
membros.

Artiko 249 ,~Compete &0 fonselho Fiscal inspeccionar € verificar
todos os actos de administragao da Fundagdo,zelando pelo cumpri-
mento dos estatutos e regulamentos € em especial:

a) Dar parecer sobre 0 relatério anuel e contas de gertncia
apresentadas pelo Conselho de Administragao;

b) Emitir parecer sobre gualquer assunto cue lhe seja sub—
metido pelo Conselho de Administragdo.

Artigo 25%2.-1.0 Conselho Fiscal pode propor ap Conselho de Adminis-
tragdo reunides extraordiniriss para aiscussio conjunta de deter-

minados assuntos.
2,0s membros do Conselho Fiscal podem asgistir, sempre

que o julguem conveniente,hs reuniGes do Conselho de Administragao,
sem direito a voto.

Artigo 262.-1.0 Conselho Fiscal deverd reuhir,pelo menos,uma vez

em cada trimesire. il as
2 Te todas as reunioes Sserao 1avradas actas em 1ivro

préprio,assinadas pelos membros presentes.

secgao IV
Duracao dos kandatos

Artigo 272.-0s pmandatos do Conselho de administragBo e Comselho
Piscal serao simulifineocs © terao a duragaoc de tres anos.

CAPITULO IV

__..-——---—-U'—-"d

Disposigoes Diversas

Artigo 282.-Podem reslizar—se eleicbes parciais guando 0o decurso
do mandato wwwpmEW OCOTTAEM vagas gue,no momento,nao excedem & meta-
de menos um do mimers total dos membros doOS corpos gerentes.
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Artigo 29%,-A fundagfo,no exerci{cio das suss actividades ,respei-
tard a acgBo orientadora e tutelar do Estado,nos teruos da legisle-
gao aplicdvel e cooperarf com outras instituigoes privadas e com oS
servigcos oficiais competentes para obter o mais alfo grau de justi-
¢a,de beneficios sociais e de aproveitamento dos recyrsos.

Artigo 30%.-No caso de extingio da Fundagfo,competird ao Conselho de
Administrag@o tomar,quanto @os bens e quanto hs pessoas,as medidun
necessérias A selvaguarda dos objectivos prossesuidos pela Tundngnos.

Artiso 3I2,-0s casos omissos serao resolvidos pelo Opnselho e Adni
nistragio,de acordo com & legislagfo em vipor e as normas orien-
tadoras emitidas pelos servigos oficials competentes.
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